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Спикеры V Международной конференции по корпоративному управлению: 

«Корпоративное управление: уроки кризиса, новые возможности и 
оптимальные модели» 

 
 
Елена Сухир, Менеджер Программ по Восточной Европе и Евразии 
Центр Международного Частного Предпринимательства (ЦМЧП) (CIPE) 
Г-жа Сухир имеет обширный опыт правления программой в более чем 20 странах в 
Восточной Европе и Евразии, с конкретным опытом в направлениях: частный сектор, 
как лидер развития демократии; улучшение делового климата, продвижение 
гражданской активной позиции и участия, разработка антикоррупционных программ; 
программ повышения осведомленности общественности; содействие экономической 
свободе посредством обучения широких масс, совершенствование верховенства 
закона и демократического правления.  Как Менеджер Программ по Восточной 
Европе и Евразии в ЦМЧП за почти 9 лет, г-жа Сухир руководит ежегодным 
бюджетом грантов на сумму более 1 млн долларов США, анализирует 
политические/экономические региональные и национальные тенденции, 
разрабатывает региональные и национальные проекты, которые обеспечивали 
техническое и информационное содействие внешним партнерам ЦМЧП в Восточной 
Европе, собирает кейсы по лучшей практике и урокам полученным в результате 
общественных компаний в широких массах.  
Она автор и соавтор статей о переходной экономике и демократии. В течение своей 
карьеры г-жа Сухир работала в государственных и частных секторах, включая шесть 
лет работы во Всемирном Банке в качестве члена команды, которая занималась 
планированием, координацией и внедрением тренинговых программ и семинаров – 
«От Плана к Рынку» - для государственных служащих и преподавателей (тренинг 
тренеров) в странах с переходной экономикой СНГ. Также она работала в сферах 
связей с общественностью (пиар) и финансовых услуг в финансовом районе Нью-
Йорка. Г-жа Сухир получила степень бакалавра в Школе Международных 
Отношений Эллиотт  Университета Джорджа Вашингтона и степень магистра по 
международным отношениям в Высшей Школе Искусств и Наук Университета Нью-
Йорка.  Для г-жи Сухир русский и английский язык являются родными.  
 
 
Жан-Пьеро Синья, Старший советник Европейского Банка Реконструкции и 
Развития (ЕБРР).  
Он руководит проектами по реформам законодательства в сфере корпоративного 
управления и рынка ценных бумаг в Центральной и Восточной Европе и СНГ. До 
присоединения к ЕБРР, он работал в Европейской Комиссии, а также в Нидерландах, 
Италии, Албании, Румынии и Чешской Республике в качестве юриста в 
международных юридических фирмах и консультант международных организаций и 
различных государственных учреждениях и министерствах.  
В Албании Жан-Пьеро консультировал Министерство Экономики по вопросам 
приватизации государственных предприятий в стратегических отраслях экономики. 
В Чешской Республике он работал как «Советник по подготовке к вступлению в ЕС» 
в Министерстве Юстиции и Чешкой Комиссии по ценным бумагам для приближения 
чешского законодательства к стандартам Европейского Союза.  
Он получил юридическое образование в Италии и является квалифицированным 
адвокатом в Италии. Он завершил аспирантуру в Нидерландах и США в направлении 
европейского и международного коммерческого права. Публикации включают в себя 
несколько эссе по корпоративному управлению, рынкам капитала и банковскому 
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праву, последние публикации сфокусированы на теме развивающихся рынков в 
Восточной Европе и Центральной Азии. 
 
 
Булат Бабенов, Вице-президент АО "Казахстанская Фондовая Биржа" 
С 2002 года является Вице-президентом АО "Казахстанская Фондовая Биржа".  
С 1999 года занимал ряд позиций в АО "Казахстанская фондовая биржа": 
специалиста Отдела торгов, начальника Отдела стратегии и координации. 
Свою трудовую деятельность начал в 1996 году в качестве ведущего специалиста 
Костанайского областного антимонопольного комитета. 
Бабенов Б.Б. закончил факультет "Экономика и финансы" по специальности 
"Экономист-организатор" Костанайского сельскохозяйственного института и 
Академию государственной службы по специальности "Менеджер государственной 
службы". 
 
 
Иен Бёрд, Руководитель Проекта IFC по корпоративному управлению в 
Центральной Азии 
Иен Бёрд вступил в должность руководителя Проекта IFC по корпоративному 
управлению в Центральной Азии с начала февраля 2010 года. Иен руководит 
деятельностью Проекта в Казахстане, Кыргызской Республике и Таджикистане из 
офиса в г. Алматы. 
Иен имеет многолетний опыт работы в сфере корпоративного управления: в качестве 
юриста в канадской юридической  компании «Gowlings», компании «Golden Telecom, 
Inc.» -  US телекоммуникационной компании, листингуемой на бирже NASDAQ, 
осуществляющей деятельность в России и других странах СНГ. 
Иен Бёрд имеет высшее юридическое образование. Он закончил университет McGill 
в Монреале (Канада), изучал русский язык и экономику в университете Queen's в 
Кингстоне (Канада), обладает степенью магистра русской литературы университета 
St. Andrews (Шотландия).  
 
 
Азамат Джолдасбеков, профессиональный независимый директор в различных 
финансовых  организациях. 
В 2002–2009 – Президент АО «Казахстанская фондовая биржа», ранее возглавлял 
различные организации и ликвидационные комиссии, Национальную комиссию 
Республики Казахстан по ценным бумагам, Алматинскую биржу финансовых 
инструментов. 
Редактор окончательной версии законопроекта Республики Казахстан "Об 
акционерных обществах" (1998 год), автор инициативного законопроекта "О защите 
прав и интересов инвесторов на рынке ценных бумаг" (2000 год), основные 
положения которого вошли в закон Республики Казахстан "О рынке ценных бумаг" 
от 02 июля 2003 года, со-автор законопроектов Республики Казахстан "Об 
акционерных обществах" и "О рынке ценных бумаг" (2003 год), автор 
многочисленных замечаний и предложений к законопроектам по внесению поправок 
в названные законы.  
Профессиональный технический писатель (разработчик нормативных актов). 
Эксперт по законодательству Республики Казахстан о рынке ценных бумаг и 
акционерных обществ. Спикер различных конференций по вопросам финансового 
рынка. 
Закончил в 1984 году с отличием Ленинградский финансово-экономический 
институт им. Н.А. Вознесенского по специальности "Финансы и кредит", в 1987 году 
– аспирантуру этого же института на кафедре "Денежное обращение и кредит; 
кандидат экономических наук. 
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Светлана Бородина, Директор Standard & Poor’s, Москва 
Светлана Бородина является Директором Службы рейтингов корпоративного 
управления Standard & Poor’s. В ее обязанности входит руководство глобальной 
практикой Рейтингов корпоративного управления (GAMMA), развитие практики 
корпоративного управления в странах с развивающимися рынками.  
До прихода в Standard & Poor’s Светлана Бородина занимала ряд ведущих 
управленческих должностей в области отношений с инвесторами и финансовых 
коммуникаций в нефтяных компаниях TNK-BP и Сибнефть, а до этого работала 
аналитиком фондового рынка в компании ING Barings.  
Г-жа Бородина окончила Московский Университет Экономики и Статистики и 
программу MBA Лондонской Школы Экономики со специализацией в области 
финансов и банковской деятельности. 

 
 

Игорь Беликов, Директор НП «Российский институт директоров» 
С 2001 года по настоящее время работает директором Российского института 
директоров. Имеет опыт работы в составе советов директоров более 15 компаний 
разных сфер деятельности.  
В 2002-2004 – член Экспертного совета при ФКЦБ, исполнительный секретарь 
Национального совета по корпоративному управлению (2003-2004гг), с 2004 г  член 
Экспертного совета по корпоративному управлению при ФСФР России, заместитель 
председателя Коллегии профессионального сообщества корпоративных директоров, 
в 2003-2007гг. - член Международной сети корпоративного управления (ICGN) и 
экспертной группы Межправительственной группы экспертов по международным 
стандартам и отчетности Конференции ООН по торговле и развитию (ЮНКТАД, 
Женева).  
В рамках консалтинговой работы РИД имеет опыт оценки состояния корпоративного 
управления компаний с позиций зарубежной и российской передовой практики, 
правил листинга бирж, рекомендаций ведущих международных инвесторов, 
рейтинговых агентств. Член совета Института внутренних аудиторов, с июня 2006г. 
по н/в.  
Беликов И.В. является одним из официальных авторов российского Кодекса 
корпоративного поведения, со-автором Национального доклада («Белая книга») по 
корпоративному управлению в России (2004г).  Автор более 100 работ по 
корпоративному управлению, опубликованных в России и за рубежом (в т.ч. США и 
Великобритании).  Член редакционных коллегий журналов «Акционерное 
общество: вопросы корпоративного управления», «Журнал для акционеров».  
Окончил Воронежский государственный университет,  кандидат исторических наук, 
имеет сертификат по общему аудиту, сертификат по корпоративному управлению 
Бизнес школы Шулих Йоркского университета (Канада); курс для специалистов по 
корпоративному управлению. 
 
 
Ольга Грачева, управляющий директор Управления корпоративного развития 
и стратегии ОАО Банк ВТБ.  
Работает в Банке с 2006 года. Отвечает за развитие следующих направлений: 
- корпоративное управление, 
- система управления в Группе ВТБ, 
- организационные проекты и изменения. 
Также является Ответственным секретарем Управляющего комитета Группы ВТБ и 
Членом Совета Директоров ЗАО Банк ВТБ (Армения), возглавляет его Комитет по 
аудиту.  
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С 1995 по 2006 год работала в Международном Московском Банке, с 1999 года – в 
должности руководителя Службы внутреннего аудита. До этого, с 1992 по 1995 год 
работала в небольшом коммерческом банке заместителем главного бухгалтера. 
Образование – в 1993 году закончила Финансовую академию при Правительстве РФ. 
Ольга – член Института внутренних аудиторов и Ассоциации независимых 
директоров России. 

 
 

Игорь Петров, Корпоративный секретарь ОАО АФК «Система» 
Последний опыт работы включает юридическую компанию Freshfields Bruckhaus 
Deringer, г. Амстердам по направлению антимонопольное и международное торговое 
право, а также ICICI Банк, г. Москва по направлению корпоративное право. 
Окончил Санкт-Петербургский государственный университет и Утрехтский 
университет, Нидерланды по специальности юриспруденция. В настоящее время 
проходит обучение по программе корпоративные финансы и финансовый анализ в 
Академии Народного Хозяйства при правительстве РФ. 
 
 
Гаухар Копбасарова, Руководитель Центра Корпоративного управления и 
Деловой этики при АФК, руководитель Рабочей группы по корпоративному 
управлению при АФК. 
Гаухар Копбасарова - эксперт Программы Эффективное Управление в Казахстане  
Министерства Торговли США, член Национального реестра профессиональных 
корпоративных директоров, является руководителем организационного комитета РГ 
КУ при АФК по проведению международных конференций по корпоративному 
управлению. Один из активных разработчиков казахстанского модельного Кодекса 
корпоративного управления, руководитель рабочей группы и основной эксперт по 
разработке казахстанского модельного Кодекса Деловой этики. Является членом 
комитета по рейтингам корпоративного управления АО «Рейтинговое агентство 
РФЦА».  
Руководит консалтинговыми проектами в сферах своей специализации в 
казахстанских и зарубежных компаниях разных направлений деятельности. Со-
учредитель и член (до июня 2009г. - Вице-президент) Казахстанской Ассоциации 
Консультантов по Менеджменту (КАМС). 
Гаухар постоянно ведет курсы корпоративного управления на программах МВА, а 
также специализированные рубрики на телеканале Хабар. Автор ряда статьей по 
корпоративному управлению, вопросам рынка ценных бумаг и управления, а также 
членом коллектива авторов учебного пособия по корпоративному управлению 
(CIPE).  
Закончила КазЭУ им. Т.Рыскулова, является сертифицированным тренером по 
корпоративному управлению, корпоративным финансам и деловой этике, этике и 
ключевых навыках консультанта по менеджменту, профессиональный 
сертифицированный коуч Международного Эриксоновского Университета (Канада). 
 
 
Альмира Абенова, Заместитель Председателя Правления KMF 
В настоящее время является Заместителем Председателя Правления KMF. С 2004 по 
2008  г.г.  занимала должности Директора Финансового Управления и члена 
Правления ТОО «МКО «KazMicroFinance». С 2001 года работала в Казахстанском 
Фонде Кредитования. До 2004 года работала главным бухгалтером филиала в г. 
Шымкент.  
Образование высшее экономическое. Окончила Ташкентский Институт народного 
хозяйства по специальности  экономист. Сертифицированный Практикующий 
Бухгалтер (САР).  
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Сергей Филин, Директор  компании «Институт Директоров» 
Консультант по организационному развитию, коуч. На постоянной основе 
консультирует несколько казахстанских и российских компаний по вопросам 
управления. 
Имеет опыт работы начальником управления развития и маркетинга Накопительного 
пенсионного фонда Народного Банка Казахстана, менеджера по продажам ОТС 
Казахстан, Кыргызстан для SmithKline Beecham, начальника отдела кадров Almaty 
Coca-Cola Bottlers и Nursat, менеджер по полиграфической продукции рекламного 
агентства Styx, координатора по связям с общественностью  КИМЭП. 
Владелец различных предприятий малого бизнеса 
Тренер. Проводит семинары и тренинги для владельцев бизнеса и первых 
руководителей по корпоративному управлению, менеджменту, управлению 
человеческими ресурсами, мотивации и личностному росту в коммерческих и 
представительских структурах. Проводит до 60 семинаров и тренингов в год для 
управленческого звена компаний. Неоднократно разрабатывал стратегии развития и 
антикризисные стратегии казахстанских компаний. 
Автор двух книг «Практический менеджмент или управление для управляющих» и 
«Управление человеческими ресурсами» 
Закончил Военно-медицинский факультет при Томском медицинском институте, 
имеет степени Доктора Делового Администрирования (DBA), Академия Народного 
Хозяйства при правительстве России, Магистра Делового Администрирования 
(МВА), КИМЭП, кандидат педагогических наук. 
 
Шахризат Имашева, аналитик службы рейтингов корпоративного управления 
АО «Рейтинговое агентство Регионального финансового центра города 
Алматы» 
Шахризат Имашева вступила в должность аналитика корпоративного управления АО 
«Рейтинговое агентство Регионального финансового центра города Алматы» (далее – 
РА РФЦА) в начале марта 2008г. Шахризат является со-разработчиком методологии 
рейтинговой оценки уровня корпоративного управления казахстанских компаний РА 
РФЦА. Круг ее ответственности также включает проведение аналитической работы 
по присвоению рейтингов корпоративного управления, подготовку отчетов, 
проведение исследований.  
Шахризат работала ведущим специалистом Департамента маркетинга и рекламы АО 
«Казахстанская Ипотечная Компания», где занималась исследованием и разработкой 
ипотечных продуктов, проведением маркетинговых исследований, подготовкой 
материалов для пресс конференций. 
Ш. Имашева является стипендиаткой программы «Болашак», получила степень 
магистра государственного управления (МРА) в Erasmus Universiteit Rotterdam, 
Нидерланды по специальности Международный государственный менеджмент и 
политика. Кроме того, Шахризат является обладательницей двойной степени 
Бакалавра наук по Маркетингу и коммерции и Испанскому языку Казахского 
Университета Международных Отношений и Мировых Языков имени Абылай хана. 
 
 
Газиз Шаханов, Советник Председателя правления, АО «Альянс Банк»  
Закончил Казахскую Государственную Академию Управления в 2000 году по 
специальности "Финансы и кредит". Трудовую деятельность начал в АО 
"Казкоммерцбанк", а затем работал в АО "Темирбанк" и в АО "БТА Банк". В АО 
"БТА Банк" занимался корпоративным кредитованием, проектным финансированием 
и инвестициями в странах СНГ.  
В 2005-2007 годах учился по программе МВА в Школе бизнеса Келли в США. После 
окончания бизнес-школы продолжил трудовую деятельность в Morgan Stanley в 
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Москве, где занимался инвестициями в недвижимость и в капитал девелоперских 
компаний.  
С февраля 2009 года работает в АО "Альянс Банк" в качестве Директора 
департамента международных отношений, Управляющего директора, а затем 
Советника Председателя Правления. В АО "Альянс Банк" был ответственным за 
процесс реструктуризации обязательств Банка и вхождение Фонда "Самрук-Казына" 
в капитал Банка 


